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B Val av direktionsledamot

Forslag till fullmaktigebeslut

- Fullmaktige utser Henry Ohlsson till direktionsledamot i Riksbanken med en
mandatperiod pa sex ar frdn och med den 12 januari 2015.

- Henry Ohlssons l6n ska vara 181 000 kr per manad fran och med den 12 ja-
nuari 2015 (under forutsattning att fullmaktige beslutar om direktionsleda-
moternas nya l6ner vid ett senare sammantrade idag) och i 6vrigt ska samma
anstallningsvillkor som galler generellt for anstéllda i Riksbanken tillampas.

- Forordningen (2003:55) om avgangsférmaner for vissa arbetstagare med stat-
lig chefsanstallning ska tilldmpas.

- Under den lagstadgade karensperioden om ett ar ska Henry Ohlsson normalt
erhdlla full l6n for anstéllning utan tjanstgoringsskyldighet under de sex
forsta manaderna av perioden.

Val av ny direktionsledamot

Fullmaktige beslutade vid sitt sammantrade den 6 oktober 2014 att entlediga Karo-
lina Ekholm pa hennes egen begdran fran sin anstéllning som direktionsledamot.

En ny direktionsledamot ska darfor nu utses. Fullmaktige kan fritt valja ledamot men
bor enligt forarbetena till riksbankslagen (prop. 1997/98:40 s 41) beakta att lamplig
kompetens finns foretradd i direktionen. Rekryteringsprocessen har lett fram till att
Henry Ohlsson foreslas till ny ledamot i Riksbankens direktion.

Av 1 kap. 4 § riksbankslagen (1980:1385) framgar att en direktionsledamot ska utses
pa en tid av fem eller sex ar. Fullmaktige anser det l@mpligast att Henry Ohlssons
mandatperiod ska vara sex ar.

Vissa anstillningsvillkor

| likhet med 6vriga direktionsledaméter, forutom riksbankschefen och forste vice
riksbankschefen, ska Henry Ohlssons titel vara vice riksbankschef och manadslonen
ska vara 181 000 kr per manad.
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| dvrigt ska samma anstallningsvillkor som galler generellt for 6vriga anstallda i Riks-
banken tilldmpas. De principer som galler for till exempel semester, kostnadsersatt-
ningar och 6n under sjukfranvaro for de anstéallda i Riksbanken galler ocksa for
Henry Ohlsson. Detsamma galler personalférmaner som till exempel subventionerad
lunch, medicin och personallan.

Pensionsvillkor

Henry Ohlsson har rétt till avgangsformaner enligt foreskrift (RFS 2003:9) om tillamp-
ningen av forordningen (2003:55) om avgangsformaner for vissa arbetstagare med
statlig chefsanstallning. Enligt denna foreskrift galler forordningen savitt inte annat
foljer av beslut av riksbanksfullmaktige. Enligt férordningen har en chef under vissa
forutsattningar ratt till inkomstgaranti fran det att anstallningen upphor tills ratt till
pension enligt pensionsavtalet for arbetstagare hos staten m.fl. (PA 03) intrader.

Sidouppdrag

Enligt 3 kap. 1 § riksbankslagen ska en ledamot av direktionen genast anmala till
fullmaktige om ledamoten har vissa anstéllningar eller uppdrag vid sidan av anstall-
ningen som ledamot av direktionen i Riksbanken, sa kallade sidouppdrag. Efter en
upprakning i paragrafen av vissa preciserade anstallningar och uppdrag marks ett
allmant hallet forbud for ledamoterna att “inneha annan anstéllning eller annat upp-
drag som gor dem oldmpliga att vara direktionsledamot.” Fullméaktige har den 8 feb-
ruari 2008 beslutat om vissa principer vad avser direktionsledamoternas sidouppdrag.

Anmailan om vissa ekonomiska forhallanden

Enligt 4 kap. 4 § riksbankslagen ska varje direktionsledamot till riksdagen skriftligen
anmala tillgdngar och skulder och andra ekonomiska intressen som kan paverka for-
troendet for Riksbanken sa snart anstallningen pabdrjas. Fullméaktige har den 21 mars
2014 beslutat att vad som anges i Riksbankens etiska regler om skyldighet att anmala
innehav av finansiella instrument for anmalningsskyldiga i Riksbanken och om place-
ringsregler for dessa ocksa ska galla for ledaméterna i Riksbankens direktion.

Karensperiod

Under den lagstadgade karensperioden om ett ar ska Henry Ohlsson normalt erhalla
full lon for anstallning utan tjanstgoringsskyldighet under de sex forsta manaderna av
perioden. Fullmaktige har den 28 oktober 2011 beslutat om vissa principer vad galler
ersattning under karensperiod.



