PROTOKOLLSBILAGA B
Fullmaktiges protokoll 2011-12-02, § 4

P M RIKSBANK

DATUM: 2011-12-02 SVERIGES RIKSBANK
. SE-103 37 Stockholm

AVDELNING: Stabsavdelningen (Brunkebergstorg 11)

HANDLAGGARE: Tel +46 8 787 00 00

Fax +46 8 21 05 31
registratorn@riksbank.se
www.riksbank.se

HANTERINGSKLASS OPPEN

DNR 2011-803-STA

B Val av direktionsledamot och forste vice riksbankschef
1 Forslag till beslut
Fullméaktige foreslas besluta

- att utse Kerstin af Jochnick till direktionsledamot i Riksbanken, tillika férste
vice riksbankschef, med en mandatperiod pa sex ar frdn och med den 1 janu-
ari 2012,

- att Kerstin af Jochnicks 6n ska vara 177 000 kr/méanad fran och med den 1 ja-
nuari 2012 och i 6vrigt ska samma anstallningsvillkor som galler generellt for
anstallda i Riksbanken tillampas,

- att férordningen (2003:55) om avgangsfoérmaner for vissa arbetstagare med
statlig chefsanstallning ska tilldmpas, samt

- att under den lagstadgade karensperioden om ett ar ska Kerstin af Jochnick
normalt erhalla full lon for anstallning utan tjanstgoringsskyldighet under de
sex forsta manaderna av perioden.

1 Overviaganden
1.1 Vissa anstallningsvillkor

Svante Obergs och Lars Nybergs mandatperiod som direktionsledaméter gar ut den

31 december 2011. Riksbankslagen (1980:1385) ger ingen begransning fér mojlighet-
en till omval. Fullmaktige kan vid varje valtillfalle fritt préva om omval skall ske. Bada
tva har emellertid meddelat att de inte star till forfogande for omval.

Tva nya direktionsledamoter ska darfér utses. Fullmaktige kan fritt valja ledamot men
bor enligt forarbetena till riksbankslagen (prop.1997/98:40 s 41) beakta att lamplig
kompetens finns foretradd i direktionen. Rekryteringsprocessen har lett fram till att
som en av dessa ska Kerstin af Jochnick foreslas till ny ledamot i Riksbankens dire-
ktion.

Av 1 kap. 4 § riksbankslagen framgar att en direktionsledamot ska utses pa en tid av
fem eller sex ar. Fullmaktige anser det lampligast att Kerstin af Jochnicks mandatpe-
riod ska vara sex ar eftersom Per Jansson som valjs samtidigt utses fér en mandatpe-
riod om fem ar. P& sa satt undviks en situation dar flera ledaméters mandat lOper ut
samtidigt.
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En ny forste vice riksbankschef behdver ocksa utses efter forste vice riksbankschef
Svante Oberg, vars mandatperiod gar ut den 31 december 2011. Férste vice riks-
bankschefen &r riksbankschefens stallféretradare. Ar denne férhindrad intréder annan
vice riksbankschef som riksbankschefens stallféretradare. Kerstin af Jochnick utses nu
samtidigt till forste vice riksbankschef. Manadslonen ska vara densamma som for den
avgaende forste vice riksbankschefen, dvs. 177 000 kr per manad.

| 6vrigt ska samma anstallningsvillkor som galler generellt for 6vriga anstallda i Riks-
banken tilldmpas. De principer som galler for t.ex. semester, kostnadsersattningar och
l6n under sjukfranvaro for de anstallda i Riksbanken galler ocksa for Kerstin af
Jochnick. Detsamma galler personalférmaner som t.ex. subventionerad lunch, medi-
cin och personallan.

1.2 Pensionsvillkor

Riksbanksfullmaktige beslot den 21 maj 1999 respektive den 1 februari 2002 vissa
riktlinjer for direktionsledaméternas pensionsvillkor. Den grundlaggande regeln var
da att foreskriften (RFS 1996:4) utfardad av Riksdagens forvaltningsstyrelse om till-
l@mpningen av forordningen (1995:1038) om statliga chefspensioner m.m. normalt
ska tillampas ocksa for Riksbankens direktionsledamoter. Denna forordning har nu-
mera upphavts och ersatts av forordningen (2003:55) om avgangsférmaner for vissa
arbetstagare med statlig chefsanstallning. Enligt férordningen har en chef under vissa
forutsattningar ratt till inkomstgaranti fran det att anstallningen upphor tills ratt till
pension enligt pensionsavtalet for arbetstagare hos staten m.fl. (PA03) intrader. Ker-
stin af Jochnick har saledes rétt till avgangsférmaner enligt foreskrift (RFS 2003:9) om
tilldmpningen av férordningen (2003:55) om avgangsférmaner for vissa arbetstagare
med statlig chefsanstallning. Enligt denna foreskrift galler forordningen savitt inte
annat féljer av beslut av riksbanksfullmaktige.

1.3 Sidouppdrag

Enligt 3 kap. 1 § riksbankslagen ska ledamot av direktionen genast anmala till full-
maktige om ledamoten har vissa anstallningar eller uppdrag vid sidan av anstallning-
en som ledamot av direktionen i Riksbanken, s.k. sidouppdrag. Efter en upprakning i
paragrafen av sddana preciserade anstallningar och uppdrag marks ett allmant hallet
forbud for ledamoterna att “inneha annan anstallning eller annat uppdrag som gor
dem oldmpliga att vara direktionsledamot.” Fullméaktige har den 8 februari 2008 be-
slutat om vissa principer vad avser direktionsledamdternas sidouppdrag.

1.4 Anmilan om vissa ekonomiska forhallanden

Enligt 4 kap. 4 § riksbankslagen ska varje direktionsledamot till riksdagen skriftligen
anmala tillgangar och skulder och andra ekonomiska intressen som kan paverka for-
troendet for Riksbanken. Fullmaktige har den 22 september 2004 beslutat om vissa
placeringsrekommendationer for direktionens ledamoter.

1.5 Karensperiod

Betraffande den lagstadgade karensperioden om ett ar ska Kerstin af Jochnick, i likhet
med 6vriga direktionsledaméter, under denna period normalt erhalla full lon for an-
stallning utan tjanstgdringsskyldighet under de sex forsta manaderna av perioden.
Fullmaktige har den 28 oktober 2011 beslutat om vissa principer vad galler ersattning
under karensperiod.



