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B Anstillningsférmaner for direktionens ledaméter

1. Forslag till beslut
Fullméktige foreslas besluta

- att rékna upp riksbankschefens 16n med 7 000 kr per manad till 201 000 kr per
manad att gélla fran och med den 1 januari 2010,

- attavdrag ska goras fran riksbankschefens bruttolén med 46 000 kr per manad for
styrelsearvode i BIS fran och med den 1 januari 2010,

- att riksbankschefen ocksa fortsdttningsvis arsvis i efterhand ska redovisa det arvode
han erhallit frdn BIS och att hans 16n fér kommande &r ska automatiskt justeras, om
arvodet avvikit fran I6neavdraget med mer &n fem procent,

- att rdkna upp forste vice riksbankschefens 16n med 6 000 kr till 173 500 kr per
manad att gélla fran och med den 1 januari 2010, samt

- att rdkna upp vice riksbankscheferna Karolina Ekholms, Lars Nybergs, Lars E.O.
Svenssons och Barbro Wickman-Paraks 16n med 5 500 kr till 161 000 kr per manad
att gélla frdn och med den 1 januari 2010.

2.  Bakgrund

Fullméktige beslutar enligt 4 kap. 5 § lagen (1988:1385) om Sveriges riksbank (riks-
bankslagen) om 16n och andra anstallningsférmaner for direktionens ledaméter.

Den 17 december 2008 faststdllde fullméktige 16nen for vice riksbankscheferna Lars
Nyberg, Svante Oberg, Barbro Wickman-Paraks och Lars E.O. Svenssons 16n till

155 500 kr per manad och for forste vice riksbankschefen Irma Rosenberg till 167 500
kr per ménad fran och med den 1 oktober 2008.

Den 17 december 2008 faststdllde fullméaktige ocksa I6nen for riksbankschefen Stefan
Ingves till 194 000 kr per manad att gélla fran och med den 1 oktober 2008. Vidare
beslutade fullmaktige att avdrag ska goras fran riksbankschefens bruttolén med 46 000
kr per mdnad for styrelsearvode i BIS fran och med den 1 oktober 2008 samt att riks-
bankschefen arsvis i efterhand ska redovisa det arvode han erhdllit frdn BIS och att hans
|6n kommande ar ska automatiskt justeras, om arvodet avvikit fran l6neavdraget med
mer &n fem procent.
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N&r Svante Oberg utsags till forste vice riksbankschef frdn och med den 1 februari 2009
faststélldes hans I6n till 167 500 kr per manad att gélla fran och med samma datum.

Nér Karolina Ekholm utsags till direktionsledamot, tillika vice riksbankschef, fran och
med den 15 mars 2009 faststélldes hennes 16n till 155 500 kr per mdnad att gélla fran
och med samma datum.

3.  Overviaganden

Lénerna for direktionsledamoterna bor nu justeras i enlighet med de riktlinjer for l6ne-
justering som fullméktige slog fast den 19 oktober 2001, det vill sdga en justering per ar
och en genomsnittlig aterhdllsam I6nejustering i linje med I6neutvecklingen i banken i
genomsnitt.

Utfallet av I6nedversynen i Riksbanken 2009 blev en uppjustering av |6nerna med i
genomsnitt 3,76 procent frdn och med den 1 januari 2010. En motsvarande justering
ger for riksbankschefen ca 7 300 kr per médnad, for forste vice riksbankschefen ca 6 300
kr per mdnad och fér var och en av de fyra vice riksbankscheferna ca 5 800 kr per
manad. Vid en avrundning nedat till ndrmaste 500-tal eller 1 000-tal innebdr detta en
|6nedkning per manad med 7 000 kr for riksbankschefen, med 6 000 kr for férste vice
riksbankschefen och med 5 500 kr for var och en av de fyra vice riksbankscheferna.

De nya Iénerna blir med denna hojning for riksbankschefen 201 000 kr per manad, fér
forste vice riksbankschefen 173 500 kr per manad och for vice riksbankscheferna

161 000 kr per mdnad. Denna hojning bor i likhet med 6vriga anstéllda i Riksbanken
gdlla retroaktivt fran och med den 1 januari 2010.

Riksbankschefens nya I6n efter avdrag fran bruttolénen for styrelsearvode i BIS med

46 000 kr per médnad blir d& 155 000 kr per mdnad. Riksbankschefen ska drsvis i efter-
hand redovisa det arvode han erhadllit fran BIS. Om det kommer att visa sig att avdraget
for detta arvode avvikit frdn [6neavdraget om 46 000 kr per mdnad med mer &n fem
procent ska I6nen automatiskt justeras. Vid justeringen ska hela avvikelsebeloppet
beaktas.
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