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Penningpolitik och arbetsldshet:
En begreppsoversikt

MIKAEL CARLSSON*

Forfattaren &r verksam vid Riksbankens avdelning fér penningpolitik.

Relationen mellan penningpolitik och arbetsl6shet &r ett flitigt diskuterat dmne. | denna
debatt anvdnds en médngd arbetsléshetsbegrepp som anses relevanta fér penningpolitiken.
Det &r dock inte alltid l&tt att forstd vare sig exakt vad som avses med dessa begrepp eller
vad deras relation &r till penningpolitiken. | denna artikel diskuteras dérfér vilka begrepp
som dr relevanta utifrdn modern teori och hur dessa skiljer sig fran dldre litteratur. Med
avstamp i huvudteorierna om arbetsléshet diskuteras férst i artikeln begrepp som hand-
lar om arbetslésheten pa lang sikt. Dédrefter riktar vi uppmdarksamheten mot kortsiktiga
begrepp, och da sérskilt sambandet mellan kortsiktig variation i arbetsléshet och inflation.
En viktig orsak till férvirring i debatten, férutom oklara begrepp, dr att den nya och den
dldre tankeramen for det kortsiktiga sambandet mellan arbetsldshet och inflation inte &r
férenliga med varandra. Till exempel visas i denna artikel att vad som driver inflation i den
ena tankeramen inte gér det i den andra.

| debatten om penningpolitik anvdands manga olika begrepp relaterade till arbetsloshet.
Begrepp som "jamviktsarbetsldshet”, "non-accelerating inflation rate of unemployment”
(forkortat NAIRU) och "naturlig arbetsloshet” &r bara nagra exempel. Vidare gors ocksa
ofta en distinktion mellan begreppen pé olika tidshorisonter. Dessa begrepp anses ofta vara
relevanta fér penningpolitiken men det &r sdllan det ges ndgon mer precis definition av vad
som avses med dem." Till féljd av detta rdder en omfattande begreppsférvirring i diskus-
sionen.

Pa senare tid har en rad modeller konstruerats som kombinerar idéer fran arbetsmarknads-
litteraturen med den grundlaggande nykeynesianska modellen f6r penningpolitisk analys.
Ett sddant exempel &r Riksbankens modell RAMSES 11.2 Introduktionen av dessa partiella
arbetsmarknadsmodeller i modern makroekonomisk teori har dock lett till ytterligare
begreppsforvirring. Denna forvirring kommer av att de arbetsléshetsbegrepp som anvands i
debatten ofta har sitt ursprung i dldre teori. Det ar till exempel inte uppenbart vilken roll ett
begrepp som NAIRU har i den moderna tankeram som nykeynesianska modeller vilar pa.

*  Forfattaren vill tacka Claes Berg, Karin Carlsson, Joanna Gerwin, Lars E.O. Svensson, UIf Séderstrom, Andreas
Westermark och Karl Walentin samt deltagare p4 ett flertal presentationer for synpunkter och forslag. Asikterna
framforda i artikeln &r forfattarens egna och ska inte nédvandigtvis ses som representativa for Riksbankens syn
pa dessa fragor.

1 1de fall man forsoker vara ndgot mer precis sa visar det &n mer hur vaga begreppen ar. Ett bra exempel ges av
Rogerson (1997), som visar pa tolv olika varianter av "naturlig arbetsloshet” i litteraturen.

2 Se Christiano, Trabandt och Walentin (2011).
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| denna artikel diskuteras vilka arbetsléshetsbegrepp som &r relevanta utifran moderna
teorier och hur dessa skiljer sig fran de begrepp som anvants i tidigare litteratur.

Vi utgdr fran de huvudsakliga teorierna om arbetsldshet och fokuserar forst pa arbets-
|6sheten i det stabila tillstandet, det vill siga den arbetsloshet som rader da effekterna av
alla de makroekonomiska stérningar som kortsiktigt kan paverka arbetslosheten har klingat
av (eller, med andra ord, steady state-arbetsldsheten). Med hjalp av denna diskussion blir
det ocksa lattare att forsta den dldre tankeram for sambandet mellan arbetsldshet och
inflation som presenteras i Layard, Nickell och Jackman (2005) (LNJ).

| artikelns andra del fokuserar vi pd hur den kortsiktiga variationen i arbetslésheten (runt
nivan i det stabila tillstdndet) &r relaterad till inflation dels utifran den &ldre LNJ-modellen
fran 1991, dels utifran en nykeynesiansk modell med en arbetsmarknadsmodul formule-
rad av Blanchard och Gali (2010). Vi diskuterar ocksd vad som &r — och inte ar — relevanta
arbetsloshetsbegrepp for penningpolitiken i den nykeynesianska modellen.

Langsiktig jamvikt: Arbetsloshet i det stabila tillstandet

Ett ofta anvdnt begrepp i den teoretiska analysen av arbetsmarknaden och arbetslosheten
pa lang sikt ar den "naturliga arbetslosheten". I sitt tal som ordférande fér American Eco-
nomic Association definierade Milton Friedman (1968, sid. 8) den naturliga arbetslosheten
pa foljande satt:

The ‘natural rate of unemployment,” in other words, is the level which would be ground
out by the Walrasian system of general equilibrium equations, provided there is imbed-
ded in them the actual structural characteristics of the labor and commodity markets,
including market imperfections, stochastic variability in demands and supplies, the cost of
gathering information about job vacancies and labor availabilities, the costs of mobility,
and so on.

Den allménna tolkningen av den naturliga arbetslésheten ar att det &r en langsiktig jam-
vikt som ekonomin stravar mot 6ver tid. Denna idé har fatt ett stort genomslag i litteratu-
ren. Men Friedmans ursprungliga definition dr sa omfattande att den blir oklar, och darfor
finns en médngd olika exempel pd hur begreppet har definierats och anvéants i litteraturen
(se till exempel Rogerson, 1997, for en diskussion). Detta har i sin tur lett till en forvirring
om vad som egentligen avses ndr man sager naturlig eller langsiktig arbetsloshet.

Eftersom de begrepp som finns i modern teori inte var tillgéngliga fér Friedman, kan
man inte exakt veta vad han avsag i relation till dessa. Men detta dr egentligen inte sarskilt
viktigt. Den moderna dynamiska teorin visar att om vi later de makroekonomiska stérning-
arna i modellen ebba ut, s& gar arbetslésheten mot den niva som rdder i det stabila tillstan-
det. Denna arbetsloshetsniva ar siledes den relevanta langsiktiga arbetsmarknadsjamvikten
i den tankeram som ligger till grund for modern dynamisk analys.>

3 Dock finns det oklara detaljer, till exempel huruvida det géller en stokastisk eller icke-stokastisk jamvikt eller om
distorsioner ska inkluderas eller ej i det langsiktiga jamviktsbegreppet.
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Teorier om arbetsloshet i det stabila tillstandet

For att fa en uppfattning om vad som bestammer arbetslosheten i det stabila tillstandet och
for att fa en bakgrund till den &ldre tankeram som LNJ-modellen bygger pa, kan vi studera
de teorier som finns for att forklara arbetsléshet. Som en referensram kan vi forst anvanda
den neoklassiska (eller Walrasianska) arbetsmarknaden med perfekt konkurrens. Eftersom
arbetsutbudet inte kommer att spela en stor roll i den senare diskussionen, antar vi att
individernas arbetsutbud ar okdnsligt med avseende pa reallénen. Dessutom normaliseras
arbetskraftens storlek till ett. Under konkurrens kommer foretaget att anstdlla till dess real-
[6nen ar lika med marginalprodukten av arbete vilket ger en (implicit) efterfrdgefunktion
pa arbetskraft. Med avtagande skalavkastning minskar marginalprodukten av arbete med
antalet anstdllda och vi far en efterfragefunktion dar den efterfragade kvantiteten (arbets-
kraft) faller om priset (realldnen) 6kar. | detta fall kan jamvikten pd en Walrasiansk arbets-
marknad illustreras sa som i figur 1.

Figur 1. Jamvikt pa en Walrasiansk arbetsmarknad

Reallon
A
Arbetskraftsefterfrigan Arbetsutbud

v

| denna modell ges jamviktslonen saledes av den punkt dar arbetskraftsefterfragan skar
arbetsutbudskurvan. Eftersom arbetsmarknaden vid denna punkt klarerar, alltsa att allt
utbud finner efterfragan till marknadspriset, rader full sysselsattning. Det innebdr att om
vi definierar en arbetslos individ som ndgon som kan och vill ta ett arbete till den radande
marknadslénen men dnda inte hittar ndgot, sa kan den neoklassiska teorin med klarerande
marknader inte forklara arbetsloshet. | stéllet behover en teori om arbetsloshet utga ifran
friktioner och imperfektioner.

De teorier vi har om arbetslosheten i det stabila tillstdndet kan delas upp i tva huvud-
spar.

Det forsta spdret ar att olika faktorer leder till en 16nesattning som skiljer sig frén den
pa en Walrasiansk arbetsmarknad (som i effektivitetslonemodeller och férhandlings-/fack-
foreningsmodeller). D& I6nesdttning i dessa modeller ger en hogre 16n dn den som klarerar
arbetsmarknaden under perfekt konkurrens, uppstar arbetsléshet i det stabila tillstandet.
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Det andra spdret bygger pd observationen att arbetsmarknaden kannetecknas av ett
aldrig sinande flode av individer mellan sysselsattning och arbetsloshet. Eftersom aktorerna
péd bada sidorna av arbetsmarknaden (arbetssdkande och arbetsgivare med vakanser) skiljer
sig at bade vad géller de egenskaper man sjdlv har och de egenskaper man soker hos mot-
parten, sa kravs det tid och resurser for att tillsatta ett jobb (s6kmodeller). Om en individ
forlorar sitt jobb ar det inte sannolikt att hon omedelbart finner ett nytt. P4 samma sétt
kan inte en arbetsgivare forvdnta sig att omedelbart fylla en vakans. Detta leder till att det
alltid finns arbetsloshet, dven nér alla makroekonomiska stérningar klingat av och langsiktig
jamvikt rader.

Alla dessa arbetsmarknadsmodeller (eller kombinationer av dem) mynnar ut i en utbuds-
kurva, den sa kallade /6neséttningskurvan, med en negativ relation mellan reallénen och
arbetslosheten.* Vi kommer att aterkomma till fragan om vad som &r anledningen till denna
negativa relation, men om vi hér tar detta samband for givet far vi ett [6neséattningssam-
band som

w'—p=y,~7,u, ¥,>0, M

dar w" ar (logaritmen av) den nominella [6nen och p &r (logaritmen av) prisnivan vilket ger
(logaritmen av) realldnen som w”—p=w. Vidare &r u arbetsléshet och y  &ren parameter
som bestdms av hur kénslig l6nesattningen ar i forhallande till férandringar i arbetslosheten.
Slutligen sammanfattas alla faktorer som bestammer I6nesattningssambandets horisontella
position av y . Det innebdr att faktorer som skiftar I6neséttningssambandet horisontellt,
och ger en hogre eller ldgre 16n for alla arbetsldshetsnivéer, péverkar y . Eftersom vi ar
intresserade av arbetslésheten i det stabila tillstdndet (med pris- och l&nestabilitet) antar vi
hér att nominalldnen (w”) satts med vetskap om priset (p).

Efterfrdgerelationen, den sa kallade prissdttningsrelationen, hérleds vanligtvis utifran
féretagens optimala prissattningsbeslut pa en imperfekt konkurrensmarknad givet nominal-
I6nen.® Resultatet dr en i regel positiv relation mellan reallénen och arbetslésheten. Mate-
matiskt kan vi uttrycka prissattningsrelationen som

piwn:ﬂoiﬂluﬁ ﬁ]zoa (2)

dér vi pa samma sdtt som for [6neséttningsrelationen téanker oss att priset (p) satts med
vetskap om nominallénen (w"). Har bestdms parametern £, av hur kénsligt det prispdslag
pa nominallénen som foretagen vill sétta, ar i forhdllande till arbetslosheten. Det dr ocksa
vart att notera att arbetslésheten («=1—n) paverkar marginalprodukten av ytterligare

en anstdlld och ddrmed féretagens marginalkostnad och optimala pris.© Slutligen sam-

N

Med reallén avses har produktreallénen, det vill sdga kvoten mellan den nominella I6nen och producentpriset.

5 Notera att ett prisbeslut pa en imperfekt konkurrensmarknad ocksa bestammer foretagets efterfragan och
produktion och sdledes ocksé dess efterfragan pa arbetskraft.

6 Tekniskt bestams 8, av graden av skalavkastning (till faktorer som kan anpassas). Aven forekomsten av sokfrik-

tioner paverkar 3, (se appendix B).
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manfattar f  alla faktorer som bestdmmer prissittningssambandets horisontella position.
Mer specifikt minskar f8 | (vilket sénker priset for alla nivaer pé arbetsldsheten) med dkad
produktivitet eller produktmarknadskonkurrens och dkar med 6kad kapitalkostnad.”

Vi kan ocksd skriva om prissdttningskurvan i termer av reallénen som

w'—p=—f +p u. (3

Jamviktsarbetslosheten kommer saledes att ges vid den 16n som gor pris- och 16nesatt-
ningsbesluten konsistenta med varandra, vilket illustreras i figur 2 (dar vi har bytt beteck-
ning pa den horisontella axeln for att fokusera pa arbetsléshet).

Figur 2. Jamviktsarbetsl6shet i en generell arbetsmarknadsmodell

Reallon
A
Loneséttning Prissdttning

v

u Arbetsloshet

Vad bestdammer da I6nesattningssambandet eller, med andra ord, varfor klarerar inte
arbetsmarknaden i det stabila tillstdndet? For att svara pd denna fraga 6vergar vi till att
analysera de tre huvudmodellerna i tur och ordning.

EFFEKTIVITETSLONEMODELLER

Den centrala tanken i effektivitetslonemodeller ar att det for ett foretag ocksa finns fordelar
med att betala en hogre 16n (4n den som klarerar arbetsmarknaden). | till exempel Shapiro
och Stiglitz (1984) &r fordelen att en hogre 16n far de anstéllda att anstrdnga sig pa jobbet
aven ndr det ar svart for arbetsgivaren att évervaka dem. P& en arbetsmarknad med per-
fekt konkurrens finns det ingen anledning for en arbetstagare att vara radd for att forlora
jobbet om man upptécks med att smita undan, eftersom arbetstagaren omedelbart kan
finna ett annat likvardigt arbete. Men om foretaget betalar mer &n den 16n som klarerar
arbetsmarknaden sa blir anstéllningen vardefull for arbetstagaren. Om anstéllningen far

7  Eftersom vi till exempel tar kapitalkostnaden for given sa ar det som diskuteras hér en partiell analys av arbets-
marknaden. Det kan vara bra for att forstd vilka mekanismer som ger upphov till arbetsléshet i det stabila
tillstandet — bara vi har i atanke att viktiga bestdmningsfaktorer, som hér tas for givna, bestams i samspel med
andra delar av ekonomin.
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ett varde och om det samtidigt finns en risk att bli avsléjad med att smita undan och bli
avskedad s kommer arbetstagaren att vélja att anstranga sig pa jobbet. Detta ger sdledes
incitament for foretaget att satta I6nen hégre dn den som klarerar arbetsmarknaden, och
eftersom vdrdet av ett jobb (givet [6nen) stiger om det blir svdrare att hitta ett nytt (6kad
arbetsloshet), kommer lonesattningssambandet att slutta nedat.®

FACKFORENINGS- OCH FORHANDLINGSMODELLER

| fackforenings- och forhandlingsmodeller dr det inte langre foretaget som satter [6nen
ensidigt utan ldnen sétts i en forhandling, eller i extremfallet med en monopolfackférening
dar facket satter I6nen ensidigt utan férhandling.®

Om vi ténker oss en allmén modell med en férhandling s& later man vanligtvis parterna
férhandla om det totala 6verskottet (se appendix A for en mer detaljerad genomgang av
denna typ av modeller). Det totala 6verskottet kommer i sin tur fran skillnaden mellan fore-
tagets och arbetstagarens (fackféreningens) vérde av en férhandlingslosning och vérdet av
respektive parts alternativ till en férhandlingslosning. | dessa modeller bestdms sedan I16nen
vanligtvis genom att det totala Gverskottet delas efter respektive parts forhandlingsstyrka.

Om arbetstagarens alternativ till forhandlingsldsning forsvagas av en 6kad arbetslos-
het sé leder detta till ett [6nesattningssamband som avtar i relation till arbetslosheten. Ett
exempel dr en modell déar 6kad arbetsloshet gor det svarare for arbetstagaren att finna ett
nytt foretag att férhandla med, vilket leder till en langre férvdntad tid med arbetsloshets-
ersittning om man inte kan komma 6verens i férhandlingen. Ett sddant samband éterfinns
till exempel i den allmanna jamviktsmodell som Riksbanken anvénder i prognosarbetet och
for alternativscenarier: RAMSES II.

Nagra saker att notera &r att en hogre forhandlingsstyrka for arbetstagaren pressar upp
[6nesattningskurvan och leder till hogre I6n och hogre jamviktsarbetsloshet (jamfor figur 2
med en ténkt I6nesattningskurva som ligger ovanfor den i diagrammet). Vidare kommer ett
battre alternativ till férhandlingslosning for arbetstagaren, till exempel forbattrade villkor i
ersdttningssystemet vid arbetsldshet, ocksa att pressa upp l&neséttningskurvan.

Huruvida skatter och avgifter paverkar den férhandlade I6nen och arbetsldsheten beror
pa hur de paverkar 6verskotten som parterna férhandlar om. Skatter och avgifter som pa-
verkar 6verskotten proportionellt kommer inte att paverka bruttolénen och séledes inte hel-
ler arbetslésheten. | appendix A ges ett sddant exempel dér en lika stor andel av bade I6nen
och arbetsloshetsersattningen avgar i skatt. Sddana skatter och avgifter kommer bara att
paverka nettoldner och nettovinster. Likasd kommer faktorer som péaverkar kvoten mellan
produkt- och konsumentrealldnen inte att paverka arbetsldsheten (till exempel férandringar
i relativpriset for importerade varor) om 6verskotten paverkas proportionellt. Notera dock

8 Andraidéer pa detta tema handlar om att en hogre 16n till exempel kan locka arbetssdkande som ar battre i de
hdnseenden som foretaget inte enkelt kan observera (Weiss, 1980), minska personalomsattningen (Eriksson och
Gottfries, 2005), eller skapa en lojalitet mellan arbetsgivare och arbetstagare (Akerlof och Yellen, 1990). Se till
exempel Romer (2006) for en langre diskussion av effektivitetsionemodeller.

9 | det senare fallet kommer fackféreningen att strava efter en hég [6n men méste ocksad beakta att en hogre 16n
kommer att resultera i hogre arbetsloshet bland medlemmarna.
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att en skatteforandring som okar det relativa vardet av att komma 6verens och arbeta for
arbetstagaren (vid en given bruttolon), till exempel via ett sa kallat jobbskatteavdrag, kom-
mer att pressa ned l6nesattningskurvan. Vilket i sin tur sanker arbetslésheten.

Graden av koordinering i férhandlingarna kommer ocksé att paverka arbetsmarknads-
utfallet; se Calmfors (1993). Dels kommer mer centraliserade férhandlingar att innebéra att
externa effekter av I16nedkningar pé till exempel arbetsldshet och inflation béttre kan inter-
naliseras i forhandlingen. Dels kommer graden av centralisering att paverka mojligheterna
att véltra 6ver lonekostnader pa produktpriset da till exempel konkurrensen &r hardare
mellan féretag inom samma bransch &n vad den dr mellan branscher.

Slutligen &r det ocksd vart att notera att det satt pa vilket man i dessa modeller formu-
lerar arbetstagarens alternativ till forhandlingslosning i stor grad kommer att paverka det
totala dverskottets, och darmed I6nens, kédnslighet i forhallande till arbetslosheten. Det
gor till exempel stor skillnad for denna kanslighet om alternativet till forhandlingslésning
ar strejk (men arbetstagarna stannar i foretaget), eller om alternativet ar att soka en ny
férhandlingspart i det rddande konjunkturldget; se Hall och Milgrom (2008).

SOK- OCH MATCHNINGSMODELLER

Utgdngspunkten i sok- och matchningsmodeller &r att det gar at resurser innan arbetsgi-
vare och arbetssokande kan finna varandra och foretaget kan borja producera varor och
tjdnster.'® " P& grund av dessa sokfriktioner paverkas foretagens incitament att skapa
lediga tjanster av antalet arbetslosa som letar efter arbete. Det beror pa att det ar kost-
samt att hdlla en ledig tjanst och soka efter ndgon att anstélla (till exempel kostnader for
annonsering och rekryteringstjdnster) samt att arbetslésheten paverkar den tid det véntas
ta att fylla en vakans. Detta leder till en slags prissattningsrelation som liksom ovan ar en
uppatsluttande funktion av arbetsloshet (se appendix B for en mer noggrann genomgang
av s6k- och matchningsmodellen).

Da sokfriktionerna innebdr att en anstélld, eller anstélining, inte kan bytas ut mot en
likvardig anstélld, eller anstélining, utan en period av kostsamt sokande sa skapas ett varde
dd en arbetare och ett féretag mots och férhandlar. | likhet med den férhandlingsmodell
som vi beskrivit, satts [onen vid sokfriktioner genom att det totala 6verskottet delas utifran
respektive parts forhandlingsstyrka. Lonesattningskurvan kommer aterigen att vara en
nedatlutande funktion av arbetsloshet, da en hogre arbetsloshet forsamrar arbetstagarens
alternativ till forhandlingslosning.

Eftersom lonesattningskurvan i sok- och matchningsmodeller bygger pa en forhand-
ling s& &r manga av slutsatserna fran férhandlingsmodellen aktuella &ven hér. Till exempel
pressas lonesattningskurvan uppat vid forbattringar i ersattningssystemet vid arbetslshet,
vilket leder till badde en hogre 16n och en hogre arbetsloshet.

10 Se Pissarides (2000) for en grundlig genomgéang av sok- och matchningsmodellen.

11 I RAMSES Il finns ocksa sokfriktioner men vid estimering av modellen har dessa friktioner visat sig vara av
mindre betydelse; se Christiano, Trabandt och Walentin (2011). Detta resultat ar konsistent med vad Carlsson,
Eriksson och Gottfries (2012) finner i svenska mikrodata och Yashiv (2000) i israeliska makrodata.
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Notera dock att da foretagets intdkt fran att ha nagon anstalld i den grundldggande sok-
modellen hanteras som en exogen variabel (eller, med andra ord, som en variabel bestdimd
utanfér modellen), sa dr &ven denna modell att se som en partiell jimviktsanalys.

Kortsiktig jamvikt: Arbetsléshet och inflation

| forra avsnittet diskuterade vi de huvudsakliga teorierna om arbetsldsheten i det stabila
tillstandet. Nésta steg dr att ga fran en teori om langsiktig arbetsldshet till en teori om kort-
siktig variation i arbetsloshet och inflation. For detta behover vi infoga den partiella arbets-
marknadsanalysen i en allmén jamviktsmodell, vilket till exempel goérs i RAMSES II. Detta
innebdr att exempelvis foretagets intdkt fran att ha ndgon anstélld i modellen inte ldngre ar
exogent givet utan endogent bestdmt utifran det allmanna jamviktssystemet. Det betyder
att RAMSES Il &r en del av ett nytt forskningsprogram dar man inkluderat de partiella
arbetsmarknadsmodellerna i den nykeynesianska modellen, for att pa sa satt kunna studera
arbetsmarknads- och inflationsutfall i allmén jamvikt pa ett sdtt som stimmer &verens med

modern dynamisk makroteori.”

Teorier om kortsiktig arbetsldshetsvariation och inflation
LAYARD, NICKELL OCH JACKMAN-MODELLEN

| den é&ldre litteraturen finns ocksa en ambition att binda ihop de partiella arbetsmarknads-
modellerna med allmén jamvikt, och pa sa satt bygga en teori om kortsiktig arbetsloshets-
variation och inflation. Ett viktigt exempel pa detta &r Layard, Nickell och Jackman (2005)
(LNJ). Deras tankeram for arbetsmarknaden och makroekonomin beskrivs i boken Unem-
ployment: Macroeconomic Performance and the Labor Market, som forst publicerades
1991. Boken har haft en mycket stor paverkan pa hur ekonomer ténker pa arbetsloshet i
allman jamvikt och pé relationen mellan arbetsldshet och inflation bade i arbetsmarknads-
litteraturen och i policydiskussionen. LNJ-modellen utgar fran ett pris- och l6nesattnings-
samband (som visas i figur 2) men haller det 6ppet vilken (eller vilka) av de ovan diskute-
rade mekanismerna som gett upphov till den nedatlutande l6neséttningskurvan.

Lat oss skriva ned prissattningsrelationen dar foretag satter priset givet den forvantade

[6nen som
p—E (w") = p—pu, 20, 4)
och I6nesattningsrelationen dar |6nen satts givet det férvantade priset som

w'—E (p) = y,~7v,u, 7,>0, (5)

12 Andra exempel dr Danthine och Kurmann (2004) och de la Croix, de Walque och Wouters (2009) som introdu-
cerar effektivitetsloner, Erceg, Henderson och Levin (2000) och Carlsson och Westermark (2011) som inkluderar
en monopolfackférenings-/foérhandlingsmodell for [onesédttningen, och Gertler, Sala och Trigari (2008) som
introducerar en sokarbetsmarknad i ett nykeynesianskt ramverk.

-8-
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dér E ar en férvantningsoperator och index —1 indikerar att forvantningar bildats tidigare.
Séledes ar E_ (p) gardagens férvantan om priset i dag. Vi kan d& aterigen beskriva jam-
viktsarbetslosheten i ett pris- och lonesattningsdiagram som i figur 2. | figur 3a visas ater
dessa relationer med den skillnaden att vi &r tydliga med att relationerna bygger pa att priser
och loner realiseras enligt forvantan. Arbetslosheten i det stabila tillstandet ges sdledes som
den arbetsloshet som gor pris- och lonesattningsbesluten forenliga, samtidigt som priser
och léner realiseras enligt férvantan (det vill sdga pris- och ldnestabilitet).

Om forvéantan av ndgon anledning inte realiseras kan det pa kort sikt uppsta en situa-
tion dér arbetslosheten avviker fran arbetsldsheten i det stabila tillstandet. For att harleda
en kortsiktig utbudskurva antar LNJ vidare att "dverraskningarna” i priser och l6ner ar lika,
vilket ger féljande samband:

u—u* = -+ (p—E_(p)), 6)

daru* (=(B,+y, )/ (B, *ty,) dr arbetslosheten i det stabila tillstandet och
F(=(B,+y,)/2) érett métt pa I6ne- och prisflexibilitet, det vill sdga hur mycket priser och
|6ner anpassar sig till forandringar i arbetsmarknadsldget (se appendix C for en harledning
av ekvation (6)). Séledes hanger lag arbetsloshet ihop med positiva pris- och [6nedver-
raskningar. Vi kan sedan skriva om (6) genom att ldgga till och dra ifrdn férra periodens
prisnivd, p_, som

n=E_(7)-3(u—u*), (7)
dirw (=p—p_,) drinflationstakten. Vi ser da att LNJ-modellen leder till en traditionell

Phillipskurva med en férvantningsterm. Skillnaden &r dock att LNJ-modellen kan ge en
uppfattning om vad som bestdmmer arbetslosheten i det stabila tillstdndet.
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Figur 3. Jamvikt i Layard, Nickell och Jackman-modellen

a)
A . " . PR .
W Loneséttning Prissattning
P=E (p) (W' =E_(w")
An>0 An <0
u* Arbetsldshet
b)
A
An
0 <

/ Arbetsloshet
u* (NAIRU)

For att komma vidare behdvs en teori fér hur forvdntningarna om inflation bildas. I stéllet

for att forsoka harleda modellkonsistenta forvantningar, det vill siga sadana forvantningar
som rationella aktorer i modellen skulle bilda om de kdnde modellens egenskaper, sa
antar LNJ att aktérerna i modellen felaktigt tror att inflationstakten ar en sa kallad slump-
vandring.”® Givet detta antagande &r den rationella, och ocksa den adaptiva, prognosen
E_(m)=m_,. Om viflyttar tillbaka inflationsprognosen till véanster led far vi dd foljande
samband:

Ar=—8(u—-u*), (8)

vilket illustreras i figur 3b.* " Inflationstakten stiger alltsa nér arbetslosheten ar lagre dn
arbetslésheten i det stabila tillstdndet i LNJ-modellen. Vidare ar inflationstakten konstant

13 Det vill séga en process ddr en storning i dag paverkar dagens inflation och dagens forvantan om inflationen i
alla framtida perioder pa samma sétt.

14 Notera att antagandet om att inflationen uppfattas som en slumpvandring &r ndgot udda sett utifran en
inflationsmélspolitik samt att det innebér att akt6rerna ocksa tror att avvikelser mellan den observerade arbets-
I6sheten och arbetslosheten i det stabila tillstandet ar vitt brus (det vill séga en process dar dagens utfall inte
hjalper till att prognostisera morgondagens utfall). En anledning till att antagandet var vanligt i den empiriska
litteraturen var att man da inte behovde séatta ned foten i 1970-talsdebatten om adaptiva eller rationella for-
véantningar.

15 Ekvation (8), utdkad med en felterm, har ofta anvénts for att skatta jamviktsarbetslésheten (som en funktion
av skattade parametrar i regressionen); se till exempel Blanchard och Katz (1997). Med en felterm far man
tdnka pad jamviktsarbetslosheten som den niva pd arbetsléshet som systematiskt ger en konstant inflationstakt.
Det uppenbara ekonometriska problemet &r dock endogenitetsbias. Detta da bade inflation och arbetsloéshet
bestdms i allmdn jamvikt, och man kan saledes inte sédga att arbetsloshet orsakar inflation men inte tvartom.
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ndr arbetsldsheten sammanfaller med arbetslosheten i det stabila tillstandet; u* ar saledes
vad som brukar kallas "the non-accelerating inflation rate of unemployment” (NAIRU)."®
Vad som ar viktigt att notera infér den fortsatta diskussionen &r att ekvation (8) innebéar
att det finns en, och endast en, arbetsloshetsniva som &r forenlig med en konstant infla-
tionstakt, det vill sdga arbetslosheten i det stabila tillstandet u*.

Fran ett policyperspektiv dr det intressant att notera att Phillipskurvan i ekvation (8)
innebdr att endast 6verraskningar i inflationsutfallet leder till variation i arbetsloshet. Notera
ocksa att LNJ-modellen antar att systematisk, eller férutsagbar, penningpolitik inte har
ndgon effekt pd dagens realekonomiska utfall via dess paverkan pa férvantningsbildningen.
Detta antagande star i stark kontrast till den nykeynesianska modell som vi kommer att
diskutera i nasta avsnitt, dar den systematiska penningpolitikens effekter pa forvantnings-
bildningen &r en viktig del i den penningpolitiska transmissionsmekanismen."”

For att sedan l6sa den allmédnna jamviktsmodellen forutsatter LNJ en efterfragerelation
dér aggregerad efterfragan, matt som arbetsloshet, ges av

u:f%(mfp), (9)

dar m ar nominell BNP (rensad for real trendmaéssig tillvaxt). Exogena storningar till m leder
saledes till kortsiktiga avvikelser mellan observerad och langsiktig arbetsloshet samt rorelser
i pris- och l6neinflation. P4 sikt ror sig ekonomin dock tillbaka mot arbetslosheten i det
stabila tillstdndet.’®

EN NYKEYNESIANSK MODELL MED EN ARBETSMARKNAD

Den avgorande skillnaden mellan LNJ-modellen och nykeynesianska modeller med en
arbetsmarknadsmodul &r graden av formalisering och de ytterligare insikter som detta ger.
Nykeynesianska modeller ar uppbyggda fran grunden med antaganden om aktérernas
preferenser och restriktioner (mikrofundament) och baserar l&sningar pd modellkonsistenta
forvantningar i stéllet for att ad hoc-mdssigt forutsatta aggregerade samband och forvant-
ningsbildning. Vidare kan man ocksd tala om optimal penningpolitik i denna modellklass,
det vill sdga den penningpolitik som maximerar valfarden for aktérerna i modellen, da
modellerna &r harledda utifran aktérernas preferenser och restriktioner. Denna ansatsskill-
nad kan dock ge upphov till begreppsférvirring. Vad som &r relevanta begrepp i modern
dynamisk teori behover inte vara det i en dldre modell utan tydliga mikroantaganden (och
omvant).

16 En mer korrekt bendmning ar "the non-increasing inflation rate of unemployment” men det &r sa har termen
anvands i litteraturen.

17 For empirisk evidens som stodjer att férvantad penningpolitik paverkar realekonomiska utfall, se Mishkin
(1982a, 1982b). .

18 Genom att ta tidsdifferensen av (9) och kombinera med (8) far vi att u=75 - ($u*+iu_—(Am—=z_))). Som
diskuteras av LNJ, s& kommer u att dtergd till u* och 7 | gdr mot Am om Am &r konstant tillrackligt lange.

-1 -



B PENNING- OCH VALUTAPOLITIK 2012:3 M

| en nykeynesiansk modell finns flera begrepp som &r av intresse fér penningpolitiken.
Det handlar om dels dynamiska begrepp, dels ldngsiktiga begrepp som galler nar alla
makroekonomiska stérningar klingat av:

i.  Forst galler det den observerade jémvikten som framgar av data eller den kortsiktiga
jamvikten givet alla friktioner och imperfektioner i modellen.

ii. Detandra begreppet ar den jamvikt som skulle galla om priser och l6ner kunde
justeras friktionslost, den sa kallade flexprisjigmvikten. Skillnaden mellan den
observerade jamvikten och flexprisjamvikten, som brukar kallas flexprisgapet, ar
ett matt pa den obalans som uppstatt pa grund av att anpassningen av priser och
nominalléner till nya férhédllanden inte &r omedelbar (sa kallade nominella friktioner).
Saledes ar flexprisgapet det gap som &r relevant for att avgéra det underliggande
inflationstrycket och for att prognostisera inflation.

ii. Det tredje begreppet har att gora med effektivitet — det vill séga den allokering (eller
de produktions- och konsumtionsbeslut) som en planerare skulle vdlja om hennes
uppgift var att maximera individernas valfard givet resursrestriktionen och den
produktionsteknologi som finns tillgénglig. Detta kallas den effektiva allokeringen.
Avvikelsen mellan den observerade jamvikten och den effektiva allokeringen ar det
vélfdrdsrelevanta gapet, alltsa det gap som &r relevant vid utformningen av optimal
penningpolitik och som ingdr i centralbankens malfunktion i denna modell.

iv. Nér alla makroekonomiska stérningar klingat av atergar ekonomin till sitt stabila
tillstand, det fjarde begreppet, vilket ar den langsiktiga jamvikten.”

| en uppsats av Blanchard och Gali (2007) visas att i den nykeynesianska grundmodellen
ror sig flexprisjamvikten och den effektiva allokeringen tillsammans i ett "ett-till-ett"-
forhallande vid storningar till ekonomin. Med andra ord finns det ingen klassisk mélkonflikt
mellan att stabilisera inflationen och att stabilisera det vélfardsrelevanta gapet, en egen-
skap som Blanchard och Gali (2007) kallar "det lyckliga sammantréaffandet” (the divine
coincidence).?°

Detta sammantréffande galler dock inte langre om reala imperfektioner, som till exem-
pel reallonestelheter, eller ineffektiva makroekonomiska stérningar, som till exempel pris-
paslagsstorningar, driver in en kil mellan flexprisjamvikten och den effektiva allokeringen i
modellen. Ett exempel p& en modell dar detta sammantréffande inte sker &r Blanchard och
Gali (2010) (BG). Denna modell &r en nykeynesiansk modell med en enkel implementering
av en arbetsmarknad med sokfriktioner. BG visar att den effektiva allokeringen i denna
modell har en konstant arbetsldshet i alla tidsperioder. D& man introducerar en l6nesétt-

19 Om vi antar, vilket ar vanligt i penningpolitisk analys, att finanspolitiken ser till att neutralisera alla kvarvarande
ineffektiviteter i det stabila tillstindet s& kommer den ldngsiktiga jamvikten att vara densamma oavsett om eko-
nomin styrs av en planerare eller om vi har en decentraliserad 16sning dar enskilda aktorer tar beslut i ekonomin.
Dessa kvarvarande ineffektiviteter kan till exempel handla om att féretag har marknadsmakt vid prisséttnings-
beslut. Via subventioner kan man da férma foretagen att ta det effektiva produktionsbeslutet.

20 Notera att da den nykeynesianska grundmodellen inkluderar nominella prisstelheter kommer ocksa inflationens
avvikelse fran inflationen i det stabila tillstandet (malet) att ingd i centralbankens malfunktion.
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ning dar I6nen inte fullt ut anpassar sig till variationen i produktiviteten (reallénestelhet)
sa far vi en kil mellan flexprisgapet och det vélfardsrelevanta gapet for arbetsloshet, vilket
upphdver "det lyckliga sammantréffandet”. Ett nyckelresultat frdn BG &r att stabilisering av
inflationen, som i sin tur innebar att arbetslésheten stabiliseras vid flexprisjamvikten, inte
ger upphov till en konstant arbetsloshet.

Vad innebdr detta for ett begrepp som NAIRU? Hér &r det viktigt att komma ihdg att
LNJ-relationen mellan férdndringar i inflation och differensen mellan den observerade
arbetslosheten och arbetslosheten i det stabila tillstandet ges av

Ar=—3(u—u*). (10)

Det innebdr att LNJ ténker sig en varld ddr stabilisering av arbetslésheten vid den nivéd

som géller i det stabila tillstdndet ger en konstant inflationstakt. | det stabila tillstandet i

en nykeynesiansk modell kommer arbetslosheten forvisso att vara lika med arbetslosheten

i det stabila tillstdndet och inflationen kommer att vara konstant. Men utanfér det stabila
tillstdndet — ndr ekonomin &r utsatt for storningar — kommer detta inte langre att gélla. BG
visar att en penningpolitik som helt stabiliserar arbetslésheten vid u* skapar variation i in-
flationen, och en penningpolitik som helt stabiliserar inflationen skapar variation i arbetsl6s-
het. NAIRU-idén dar arbetsloshetens avvikelse fran en konstant langsiktig arbetsloshetsniva
driver inflationsférandringar ar sdledes inte relevant i den nykeynesianska modellvérlden, da
det &r flexprisgapet som &r relaterat till inflation. Att stabilisera arbetslésheten vid flexpris-
jamvikten innebdr inte en konstant arbetsloshet. Tvdartom innebar detta att arbetslsheten
maste variera med makroekonomiska stérningar.?'

Det dr vért att notera att man skulle kunna berékna den arbetsléshetsnivd som ar konsis-
tent med konstant inflation utifran en [6sning av den nykeynesianska allmdnna jamviktsmo-
dellen. Men aterigen, denna niva kommer inte att vara konstant nar ekonomin ar utsatt for
stérningar.

Vad innebdr detta for Riksbankens modell RAMSES I[1? Eftersom RAMSES Il &r en ny-
keynesiansk modell sa géller de 6vergripande slutsatserna dven fér denna modell, &ven om
de exakta uttrycken fér de olika gapen varierar med olika modelleringsval av till exempel
arbetsmarknaden. Liksom i BG kommer inte heller det lyckliga sammantraffandet att gélla
i RAMSES Il, da det finns ineffektiva makroekonomiska storningar som driver en kil mellan
flexprisjamvikten och den effektiva allokeringen i modellen. En annan egenskap som ar
modellberoende &r huruvida den effektiva allokeringen definieras av en konstant arbets-
[6shet. | BG foljer detta resultat av specifika antaganden om preferenser, avsaknaden av
kapitalbildning i modellen och en sérskild formulering av anstéllningskostnadsfunktionen,
och det &r osannolikt att RAMSES Il ocksé skulle ha denna egenskap. Hur mycket arbetslos-
heten varierar i den effektiva allokeringen i RAMSES 11 &r dock komplicerat att avgora och i
nuldget inte kant.

21 Gapetiekvation (10), det vill sdga (u-u*), dri stéllet relaterad till avvikelsen fran den effektiva eller vil-
fardsmaximerande allokeringen i BG-modellen.

-13 -



B PENNING- OCH VALUTAPOLITIK 2012:3 M

Avslutande kommentar

| debatten om penningpolitik och arbetsmarknad har det inte alltid varit latt for olika
deltagare att forsta varandra. Den begreppsforvirring som rader beror pé att debattorerna
sallan explicit formulerar den bakomliggande modell de har i dtanke. | denna artikel har

vi darfor diskuterat tva olika tankeramar (LNJ-modellen och den nykeynesianska model-
len) fér sambandet mellan inflation och arbetsldshet och visat att dessa inte dr kompatibla
med varandra. Vad som driver inflation i den ena tankeramen dr inte ett relevant matt pa
inflationstryck i den andra. Sddana skillnader leder till forvirring i diskussionen. Debatten
om ekonomisk politik far liv av att olika parter har olika syn p& hur ekonomin fungerar, men
for att budskapet ska na fram och asikter ska kunna bemétas konstruktivt &r det viktigt att
debattorerna ar tydliga med vad de har for tankeram som stod for sina argument.
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Appendix A: Fackférenings- och férhandlingsmodeller

| detta appendix diskuteras fackforenings- och forhandlingsmodeller mer ingdende. Vi
borjar med en monopolfackférening som ensidigt satter I6nen. | detta fall kommer fackfor-
eningen att strava mot en hog 16n men maste ocksa beakta att en hogre 16n kommer att
resultera i hogre arbetsloshet bland medlemmarna (det vill sdga medlemmar som kan och
vill jobba till den givna I6nen men dar efterfrdgan vid den givna I6nen inte racker for att
anstdlla alla). For att lattare illustrera podngerna i denna modell tanker vi oss att vi har en
stor fackférening som omfattar hela ekonomin. Vidare tanker vi oss att foretaget i ekono-
min har ratt att bestdmma sysselsattningen givet 16nen, s kallad right-to-manage, vilket ar
det empiriskt rimliga fallet.?? Eftersom prissattningskurvan visar pa optimala kombinationer
mellan 16n och arbetsloshet for foretaget kommer 16sningen saledes alltid att befinna sig
pé denna kurva. Monopolfackféreningens problem ar da att vélja en optimal punkt pa
prissattningskurvan givet dess preferenser.

Grafiskt kan vi illustrera monopolfackets I6nesattningsproblem som i figur 4 dér facket
vdljer den kombination av reallon (w¥*) och arbetsloshet (u*") dar deras (hogsta nabara)
indifferenskurva (mellan medlemmarnas 16n och arbetsldshetsrisk) tangerar prissattnings-
kurvan.

Om vi i stdllet tanker oss att Ionen férhandlas mellan foretaget och fackféreningen
(under right-to-manage) ar standardmodelleringen att l6bnen ges av Nash-foérhandlings-
[6sningen? 24

max [A(w)=A4 ][I (w)=11 ], (A1)

déarpe[0,1] ar fackforeningens relativa forhandlingsstyrka, 4 (w) ar fackféreningens
malfunktion som beror av den férhandlade I6nen och I7(w) ar foretagets vinst. Vidare ar
A, (I1,) fackforeningens (féretagets) alternativ till forhandlingsldsning. Fackféreningens
overskott vid en forhandlingslésning ges av 4 (w)—4 ; och pa samma sétt ges foretagets
overskott av I1(w)—1I1 .

Om vi later p g& mot 1 ndr vi den ovan diskuterade monopol-fackféreningslosningen
som ett specialfall. Om vi i stéllet later p ga mot O kommer foretaget att satta [6nen
lika med reservationslénen w® som ges av bivillkoret att arbetstagarnas éverskott
A(w)—A4, = 0.7 Det vill sdga att foretaget maste betala minst en sadan 16n att arbets-

22 Se Layard, Nickell och Jackman (2005) for en diskussion. Vidare visar Basu och Carlsson (2012) pa evidens for
att right-to-manage-antagandet ar rimligt i svenska mikrodata.

23 For teoretiskt stod for denna formulering utifran axiomatisk teori, se Nash (1950), och utifran icke-kooperativ
férhandlingsteori, se Rubinstein (1982).

24 Huvudalternativet till en right-to-manage-formulering &r att facket och féretaget forhandlar om béde 16n och
sysselsattning (sa kallad efficient bargaining). | praktiken kan man tanka pa en sadan férhandling som att man
i ett forsta steg valjer sysselsattningsnivan for att maximera 6verskotten i (A1) och att [6nen sedan bestams
utifran den relativa férhandlingsstyrkan mellan parterna. Eftersom [6nen i detta fall inte bestimmer sysselsatt-
ningen sa dr lénen inte langre allokativ under denna férhandlingsformulering.

25 Notera att i det andra specialfallet med monopolfackférening (p = 1) sa kommer bivillkoret I7(w)—11, = 0
alltid att vara uppfyllt sa linge fackféreningen véljer en punkt pa foretagets prissattningskurva.
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tagarna dr villiga att arbeta. Notera att det senare villkoret beskriver ett hopp i arbetsut-
budet. Detta da ingen ar villig att arbeta till en lagre 16n 4n reservationslonen, w® (vilken i
sin tur bestdms av arbetsldshetsersattningen eller vérdet av fritid), medan alla &r villiga att
arbeta till en 16n som &r hogre &n w®. Saledes kommer arbetslosheten att hoppa ned till O
for I6nenivaer under w*.

Figur 4. Jamviktsarbetsloshet i en monopolfackféreningsmodell

Reallon
A

Fackforeningens
indifferenskurva

Prissattning

>

>
uMt Arbetsléshet

| en férhandling kommer I6nen att hamna nagonstans i intervallet we[w®, w¥F]. Vid
vilken niva 16nen (och arbetslésheten) kommer att hamna bestdms i sin tur av den relativa
forhandlingsstyrkan, p.

| huvudtexten goérs ocksd podngen att skatter och avgifter som paverkar éverskotten
proportionellt inte kommer att ha ndgon paverkan pa lénen, och saledes inte heller pd
arbetslosheten, utan bara paverkar nettoloner och nettovinster. For att ge ett exempel pa
detta, Iat oss formulera A(w)—A, i ekvation (A1) som

poo (3 - 27)

(A2)

darp (w)=N(w)/M é&rsannolikheten for en fackmedlem att vara i arbete (dar med-
lemskapet, M, ar exogent givet) och vi antar att fackféreningens alternativ till férhand-
lingslosning A | ges av arbetsloshetsersattning i reala termer (B). Om vi nu introducerar en
[6neskatt sa far vi att

(10w’ (1-0B)" "

pow) (¢ )=(1-0)7(A(w)-4,). (A3)

1-0 -0

Det vill sdga loneskatten paverkar dverskottet proportionellt och paverkar inte forsta ord-
ningens villkor fér (bruttolénen) w.
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Appendix B: S6k- och matchningsmodeller

| detta appendix ges en mer noggrann 6versikt av den grundldggande sok- och match-
ningsmodellen. For att géra det enkelt tittar vi hdr p& en modell med konstant och exogen
sokintensitet. Sledes antar vi att man alltid soker arbete som arbetslds. Vidare specificerar
vi en matchningsfunktion som H=x(uL ,vL), dir H &r antalet nyanstéllda (under en pe-
riod), L 4r den exogent givna arbetskraften och u och v &r arbetsléshetsgraden respektive
vakansgraden.?®

| sokmodeller &r den relevanta arbetsmarknadsvariabeln inte arbetsloshet utan efter-
fragetrycket pa arbetskraft (relativt utbudet), ofta kallad "tightness”, vilket definieras som
kvoten mellan antalet vakanser och antalet arbetslosa som soker arbete, 8(=v/u). Vidare
ar sannolikheten for att ett foretag fyller en vakans inom en tidsperiod qHZ% dér vi antar
att ¢'(8)<0. Sannolikheten for en arbetslos att finna ett jobb under en tidsperiod ges av

p(O)= Z =0q(0), darvi antar att p’(8)>0. Foretag med vakanser hittar sdledes arbetare
lattare nar det finns fler arbetssokande relativt antalet lediga jobb och arbetssékande finner
lattare ett jobb nér det finns fler lediga jobb relativt antalet arbetssdkande.

Arbetsmarknaden ar i flodesjamvikt ndr inflodet i arbetsloshet ar lika stort som utflodet.
Da vi antar att sannolikheten for att en arbetare slutar sitt jobb under en period, s, &r kon-
stant, sa har vi i flodesjamvikt att s (1—u)=p (&) u eller att inflddet in i arbetsloshet ar lika
stort som utflodet ut ur arbetsloshet. Denna likhet kan vi skriva om som

N

Ekvation (B1) ger oss ett uttryck for jamviktsarbetsloshet for ett givet efterfragetryck pa
arbetskraft (8). Givet vad vi antagit om matchningsfunktionens egenskaper kan vi repre-
sentera ekvation (B1) i vakans-/arbetsléshetsrummet som en nedatsluttande kurva som
ar konvex mot origo (se figur 5 langst ned till vanster). En sddan kurva brukar kallas for

en Beveridgekurva vilken ocksa observeras som ett empiriskt samband i data. Notera att
forandringar i matchnings-processen paverkar p(6)-uttrycket, och forskjuter Beveridgekur-
van ndrmare eller langre ifran origo. Det vill sdga att nar matchningseffektiviteten dndras
behovs fler eller farre vakanser for att uppratthalla samma arbetsloshetsniva.

For att bestimma efterfragetrycket pa arbetskraft (6) vander vi oss sedan till efter-
fragesidan/Ionebildningen i modellen. Den forsta relationen ar lonesdttningskurvan. Da
sokfriktionerna innebdr att man inte kostnadsfritt kan finna en ny férhandlingspart skapas
ett varde nar arbetsgivare och arbetstagare mots. | modellen satts en 16n genom att det
totala 6verskottet delas i en forhandling i likhet med ekvation (A1) ovan. Lonesattningskur-
van kommer att vara en uppatsluttande funktion av 6, da fler vakanser per arbetssokande
innebdr att konkurrensen om arbetare okar, vilket stirker arbetarnas alternativ till forhand-
lingslésning.

26 1 enlighet med empiriska resultat antar vi att / & homogen av grad 1 och konkav (H <0, H, <0).
—-19-



B PENNING- OCH VALUTAPOLITIK 2012:3 M

Den andra relationen som anvénds for att bestimma efterfragetrycket pa arbetskraft
(@), jobbskapandekurvan, kommer av féretagens incitament att skapa vakanser. En vakans
har ett vdrde d& man kan férvénta sig att rekrytera en arbetare och generera intakter i
framtiden. Om vardet av vakanserna (netto fran kostnaden att hélla en vakans) ar positivt
kan foretagen skapa vinster genom att utlysa fler vakanser, men om nettovardet ar nega-
tivt s& kommer foretagen att avbryta utlysningen. Saledes kan antalet vakanser i jamvikt
bestdmmas av ett nollvinstvillkor fér dessa. Detta nollvinstvillkor ger en negativ relation
mellan I6nen och 6, da ett hogre efterfragetryck pa arbetskraft innebdr att foretaget
forvantar sig att det tar langre tid att fylla en vakans (¢'(68)<0), vilket minskar vakansens
vérde. For att aterstdlla jamviktsvdrdet av en vakans till noll maste saledes l6nen falla. En av
nyckelimplikationerna fran sokmodellen ar saledes att inte bara I6neséattningen utan ocksa
incitamenten for jobbskapande péaverkas direkt av arbetsmarknadslaget (6) via den forvan-
tade kostnaden for att fylla en vakans.

Kombinerar vi dessa samband sa kan jamvikten i en sokmodell illustreras som i figur 5.
Alternativt kan man representera jamvikten som en pris- och I6nesattningsjamvikt
som i figur 2 i huvudtexten genom att kombinera bade jobbskapandekurvan och léne-
sattningskurvan med flodesjamvikten.

Figur 5. Jamviktsarbetslosheten i en s6kmodell

Reallon 4 Lonesattning
w
Jobbskapande
v [
Beveridgekurvan u Flodesjamvikt
V Arbetsloshet
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Appendix C: Harledning av den kortsiktiga utbudskurvan i LNJ

Genom att skriva ekvationerna (4) och (5) som avvikelser fran forvantan fér vi att pris- och
|6neséttningssambanden ges som

p7Wn:ﬂ07ﬁ1u7(wnfE,1(Wn))v (CN
och
w'—p=y,—yu—(p-E_/(p)). (C2)

Det vill sdga att en situation med en 6verraskande hog pris- och loneinflation forskjuter
dessa kurvor och ger en kortsiktig jamvikt med lagre arbetsldshet. Detta kan ocksé visas
genom att kombinera (C1) och (C2), och l6sa for arbetslosheten, vilket ger

(p—E (p))+(w'=E ,(w")

u=u*— , (C3)
Bi*r,

dédr u* &r definierad som (S +y, )/(B,+y,). detvill s&ga jimviktsarbetsldsheten under
pris- och I6nestabilitet eller, med andra ord, arbetslésheten i det stabila tillstdndet. Denna
nivad kan berdknas genom att sétta pris- och l6nedverraskningarna till noll i ekvation (C1)
och (C2) och sedan substituera for reallonen i (C2) och l6sa for arbetslosheten.

For att hédrleda en kortsiktig utbudskurva antar vi sedan (som LNJ) att
(p—E_(p))=(w"'=E_(w")), vilket ger att

u-ur=— fy)(p—Eil(p)), (C4)

som motsvarar ekvation (6) i huvudtexten.
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