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Bl Anmadlan av sidouppdrag for Karolina Ekholm

1 Forslag till beslut

Fullmaktige foreslas besluta att det anmalda uppdraget ar férenligt med uppdraget
som ledamot av direktionen i Riksbanken.

2 Bakgrund

Enligt 3 kap. 1 § riksbankslagen ska ledamot av direktionen genast anmala till full-
maktige om ledamoten tar vissa anstallningar eller uppdrag vid sidan av anstall-
ningen som ledamot i direktionen i Riksbanken (sidouppdrag). Efter en upprakning i
paragrafen av sadana preciserade anstallningar och uppdrag foljer ett allmant hallet
forbud for ledamoter att “inneha annan anstallning eller annat uppdrag som gor dem
olampliga att vara direktionsledamot”.

Av forarbetena till riksbankslagen (prop.1997/98:40 s 72) framgar att de stranga javs-
reglerna innebdr att mojligheten for direktionsledaméterna att ha sidouppdrag ar
mycket begransade. Det uttalas vidare att "ledaméterna i direktionen bér emellertid
kunna inneha uppdrag som sa att sdga foljer av anstallningen i direktionen, t.ex.
ECBS, IMF, G10 och BIS. Harutdver bor ledamoter kunna ha uppdrag som inte innebar
att intressekonflikt uppstar, t.ex. uppdrag inom undervisning eller ideell, icke politisk
verksamhet”.

Riktlinjer for vad som ska galla vid beddmningen av lampligheten av direktionsleda-
moternas sidouppdrag, vid sidan av reglerna i 3 kap. 1 § riksbankslagen och uttalan-
dena i forarbetena, har tidigare beslutats av fullmaktige den 26 maj 2000 och 16 de-
cember 2005. Vid den senaste revideringen den 8 februari 2008 uttalas bland annat
foljande: "Vad galler utredningsuppdrag bor de kunna vara méjliga for direktionsle-
damoter som expert eller sakkunnig. For att betona vikten av att ett utredningsupp-
drag dock endast far tas om sarskilda omstandigheter féreligger bor denna princip
endast galla om forfragan kommer direkt till fullmaktige fran ansvarigt statsrad. Ut-
redningsuppdraget far heller inte behandla fragor som kan innebara att javssituat-
ioner uppstar.”

Redan ar 2000 slog fullmaktige fast att direktionsledaméterna kunde ta utrednings-
uppdrag, men om det var utanfor det “riksbanksspecifika” verksamhetsomradet skulle
uppdraget endast medges om uppdraget inte var omfattande tidsmassigt, till exem-
pel som expert eller sakkunnig; inte som utredningsman eller ordférande. Vid beslu-
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tet 2005 6ppnade fullmaktige nagot vidare mojligheterna for direktionsledamoter att
ta utredningsuppdrag dven om de inte gallde fragor som ansluter till Riksbanken
eller den finansiella sektorn.

3 Overviaganden

Karolina Ekholm har nu anmalt att hon blivit tillfrdgad av Francisca Ramsberg, chef
for kansliet som hor till en pagaende utredning om kortidsarbete inom Finansdepar-
tementet, att delta i en referensgrupp bestaende av 5-6 nationalekonomer som ska
knytas till denna utredning. Enligt Francisca Ramsberg ar utredningens uppdrag, som
beraknas vara klar i december i ar, att "ta fram forslag till ett svenskt system for kort-
tidsarbete som ska kunna sattas i bruk nasta gang vi har en mycket djup, tillfallig och
utifran skapad kris Referensgruppens uppgift ar att bidra till arbetet genom att lasa,
kommentera och diskutera de texter och forslag som utredningen tar fram. Det vi
framforallt kommer att diskutera med referensgruppen handlar om vilka kriterier som
ska vara uppfyllda for att systemet ska aktiveras, nar ar en kris tillrackligt djup och hur
mater vi det, hur ska en kris orsakad av inhemsk strukturomvandling sarskiljas fran en
kris orsakad av en global efterfragechock m.m. Referensgruppen kommer att traffas
uppskattningsvis 3-4 ganger.”

Enligt fullmaktiges principer for direktionsledamoternas sidouppdrag bor utred-
ningsuppdrag kunna vara mojliga for direktionsledamoter som sakkunnig eller ex-
pert. | detta fall ar det bara frdga om att delta i en referensgrupp till en utredning om
korttidsarbete dar utredningen framforallt vill kunna diskutera med referensgruppen
vilka kriterier som ska vara uppfyllda for att systemet ska aktiveras. Referensgruppen
ar saledes inte inblandad i beslutsfattandet av sjalva forslaget utan ska ses som ett
diskussionsforum vad galler definitionen pa kris.

Uppdraget som deltagare i denna referensgrupp kan inte anses innebara att nagon
javssituation uppstar. Uppdraget kan inte heller i dvrigt anses vara ett sddant upp-
drag som innebar att intressekonflikt uppstar mellan detta uppdrag och uppdraget
som direktionsledamot. Det anmalda uppdraget far sdledes anses vara forenligt med
uppdraget som ledamot av direktionen i Riksbanken.



