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Reviderad policy för arbetsmiljö   

Förslag till beslut  

Direktionen antar Policy för arbetsmiljö enligt bilaga 1.   

Överväganden  

Riksbanken har sedan mars 2013 en policy för arbetsmiljö (dnr 2014-246-AVS). Syftet 
med denna policy är att tydliggöra vilka principer Riksbanken ska tillämpa för 
verksamhetens arbetsmiljöarbete.    

Med aneldning av Arbetsmiljöverkets föreskrift om organisatorisk och social 
arbetsmiljö behöver policyn förtydligas. Vidare föreslås en hänvisning till allmänna 
bestämmelser som är tillämpliga i Riksbankens verksamhet inom arbetsmiljöområdet.  

Sedan oktober 2016 har Riksbanken en handlingsplan för organisatorisk och social 
arbetsmiljö (dnr 2016-00676).  

Protokollsbilaga A1 
Direktionens protokoll 161110 §4 
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