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B Andring i Riksbankens arbetsordning samt instruktion med bilaga
1 Forslag
Direktionen foreslas besluta

- att ldmna forslaget till arbetsordning enligt bilaga 1 till fullmaktige for faststallande
samt

- att faststalla forslaget till Riksbankens instruktion med bilaga enligt bilaga 2 med
ikrafttradande den 1 januari 2013.

2 Bakgrund

Enligt den rutinbeskrivning fér uppdatering av instruktion och arbetsordning som
stabschefen beslutade om i varas ska Riksbankens instruktion och arbetsordning ut-
varderas av Riksbankens ledningsgrupp en gdng om aret. Om det blir aktuellt med
andringar ska dessa processas vidare till direktionen respektive fullmaktige.

Vid denna uppdatering har ett antal andringar foreslagits vilka anges nedan.
3 Overviaganden
3.1 Andringar i arbetsordningen

Beslut om Riksbankens arbetsordning fattas av riksbanksfullméaktige. Direktionen
foreslas darfor lamna foljande forslag till andring i arbetsordningen till fullmaktige for
faststallande.

| 11 § foreslas ett fortydligande att nar forste vice riksbankschef ar forhindrad att vara
stallforetradare for riksbankschefen och annan vice riksbankschef ska intrada som
riksbankschefens stallforetradare ska intradesordningen i forsta hand bestdimmas av
fullmaktiges sarskilda beslut. Om intradesordningen inte framgar av nagot fullmakti-
gebeslut ska den vice riksbankschef intrdda som har langst tjanstgoringstid som vice
riksbankschef. Vid samma tjanstgoringstid ska den som ar aldst intrada forst.

3.2 Andringar i instruktionen

| 2 § foreslas en dndring sé att syftet med det interna regelverket ska sakerstalla att
verksamheten bedrivs effektivt och enligt gallande ratt. Genom denna andring kom-
mer bestdammelsen att dverensstdmma med vad som star i 9 kap. 1a § riksbankslagen.

Eftersom rutinbeskrivningar ger detaljerade bestammelser for arbetsuppgifter bor 3 §
ocksa andras sa att det klart framgar.
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|5 § foreslas att det tydliggors att direktionen ska fatta beslut om regler om forvalt-
ning av Riksbankens vardepappersportfolj i svenska kronor. En foljdandring foéreslas
vidare i 18 § att det ar chefen for avdelningen for penningpolitik som ska lagga fram
forslag till dessa regler.

Vidare foreslas att det i 5 §, som reglerar vad direktionen beslutar om, tas bort finan-
siell riskpolicy samtidigt som ordet "6vriga” tas bort i strecksatsen om Riksbankens
policyer. Pa sa satt blir det helt klart att direktionen beslutar om alla policyer. Enligt
reglerna for Riksbankens interna regler ska regler beslutas av avdelningschef om det
inte finns sarskilda skal. For att vara tydlig med vilka regler direktionen ska besluta
om bor dessa raknas upp i 5 §. | nya strecksatser bor séledes de regler som anses vara
av sarskild principiell betydelse for Riksbanken, och som darfor bor beslutas av di-
rektionen, laggas till. Det ar dels Riksbankens regler for bokféring och arsredovisning,
dels Riksbankens etiska regler.

En andring foreslas ocksa i 12 § sa att informationschefen ska ha samma mojlighet
som chefen for internrevisionsavdelningen, chefsjuristen och riskchefen att narvara
vid ledningsgruppens sammantraden it den man det krévs for att uppfylla sin uppgift
som informationschef.

| 14 § foreslas att avdelningschefen ska ansvara for rapportering av uppfyllnad av mal
enligt verksamhetsplanen. Grunden fér denna féreslagna andring ar att fullmaktiges
revisorer anser att det bor fortydligas att verksamheten ska rapportera maluppfyllnad.
Det star visserligen i en strecksats i namnda paragraf att avdelningschefen ansvarar
for att avdelningens verksamhet drivs och utvecklas inom ramen for den av direkt-
ionen faststallda verksamhetsplanen och budgeten, men for att vara tydlig med att
malen for varje avdelning som preciseras i verksamhetsplanen f6ljs upp i samband
med verksamhetsuppféljningen, och som samordnas av bankens controllerfunktion,
bor den féreslagna strecksatsen foras in i 14 §. En redaktionell &ndring, som ocksa
innebaér ett fortydligande vad galler samradsskyldigheten med andra avdelningar,
foreslds ocksa i denna paragraf.

Det foreslas ocksa att 24 § andras sa att det tydligt framgar att riskchefen ska besluta
om Ovriga regler inom sitt ansvarsomrade forutom placeringsregler samt regler for
kredit-, marknads- och likviditetsrisk, som direktionen enligt 5 § beslutar om.

Det foreslas ocksa att rubriken riksbankstjanstemans ansvar till 27 § ersatts med
medarbetare samt att man lagger till en till rubrik chefer fore 26 §. Dessa paragrafer
bor ocksa byta plats med varandra.

| 26 och 27 § foreslas att "gallande regler i Riksbanken” ersatts av "tilldmpliga regel-
verk, bade externa och interna.”

3.2 Andringar i bilagan till instruktionen

| bilagan till instruktionen foéreslas under avdelningen for finansiell stabilitet en and-
ring som tydliggor att ansvaret for makrotillsyn &r en av avdelningens vaxande upp-
gifter. Vidare foreslas en redaktionell andring under denna rubrik.

Vidare foreslas att ledningsgruppen vid konventionell kris ska ersattas med lednings-
gruppen for operativ kris.

3.3 Ikrafttradande

Andringarna i arbetsordningen och instruktionen med dess bilaga féreslas trada i
kraft den 1 januari 2013.



